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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ директора департаменту соціального захисту населення обласної державної адміністрації 
11.10.2018 № 117
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади 
державної служби категорії «В» – головного спеціаліста – юрисконсульта відділу адміністративної роботи департаменту соціального захисту населення Волинської облдержадміністрації
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1. Розробляє та бере участь у розробленні проектів нормативно-правових актів з питань, що належать до компетенції департаменту.

2. Проводить юридичну експертизу проектів нормативно-правових актів, підготовлених структурними підрозділами департаменту, погоджує (візує) їх.

3. Узагальнює практику застосування законодавства у відповідній сфері, готує пропозиції щодо його вдосконалення, подає їх на розгляд директора департаменту.

4. Організовує роботу, пов'язану з укладенням договорів (контрактів), бере участь у їх підготовці та здійсненні заходів, спрямованих на виконання договірних зобов'язань, забезпеченні захисту майнових прав і законних інтересів департаменту.

5. Організовує претензійну та позовну роботу департаменту.

6. Аналізує матеріали, що надійшли від правоохоронних і контролюючих органів, результати позовної роботи, а також отримані за результатами перевірок, ревізій, інвентаризацій дані статистичної звітності, що характеризують стан дотримання законності департаментом, готує правові висновки за фактами виявлених правопорушень та бере участь в організації роботи з відшкодування збитків.

7. Подає пропозиції директору департаменту про притягнення до відповідальності працівників, які не є державними службовцями, з вини яких заподіяна шкода.

8. Веде облік актів законодавства і міжнародних договорів України, забезпечує підтримання їх у контрольному стані та зберігання.

9. Збирає інформацію про офіційне оприлюднення актів законодавства в друкованих виданнях.

10.Роз'яснює застосування законодавства, надає правові консультації з питань, що належать до компетенції департаменту, а також за дорученням директора департаменту розглядає звернення громадян, звернення та запити народних депутатів України.

11.Забезпечує в установленому порядку представлення інтересів облдержадміністрації в судах та інших органах.

12.Бере участь у роботі тендерного комітету департаменту щодо організації та проведення процедур закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти 

13.Надає правову допомогу при підготовці матеріалів на   розгляд колегії департаменту.

14.Бере участь у роботі щодо забезпечення інформаційної відкритості департаменту. Подає відповідну правову інформацію для наповнення Веб-сторінки департаменту.

15.Здійснює контроль і координує діяльність структурних підрозділів департаменту щодо виконання актів законодавства України з питань реалізації державної політики у сфері соціального захисту населення, надає їм організаційно-методичну допомогу.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 4800 грн., надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – премія, надбавка за інтенсивність праці.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.
2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі.
3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки і оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
4. Копія (копії) документа (документів) про освіту.
5. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою (у разі подання документів для участі у конкурсі через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС подається копія такого  посвідчення, а оригінал обов’язково пред’являється до проходження тестування).
6. Заповнена особова картка встановленого зразка.
7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Документи приймаються до 17 год.15 хв.,
08 листопада 2018 року, майдан Київський, 9, м.Луцьк, 43027,  каб. 529

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	14 листопада 2018 року о 10 год.
43024, Волинська обл., м. Луцьк, 
проспект Відродження, 24

	Прізвище, ім’я, по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію 
з питань проведення конкурсу
	Гаврилюк Олена Миколаївна

(0332) 245 609
var@dlsp.voladm.gov.ua


	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра в галузі знань «Право»

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимоги
	Компоненти вимоги

	4
	Уміння працювати з комп’ютером (рівень користувача, зазначити необхідні спеціалізовані програми, з якими повинна вміти працювати особа)
	середній рівень користувача, навики роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point)

	5
	Необхідні ділові якості


	вимогливість, оперативність, вміння визначати пріоритети, навички розв’язання проблем

	6
	Необхідні особистісні якості 
	відповідальність, рішучість, дисциплінованість



Профейсійні знання
	1
	Знання законодавства 
	Конституція України, закони України «Про державну службу», «Про запобігання корупції»

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданням та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Конституція України, закони України “Про державну службу”, “Про запобігання корупції”, “Про звернення громадян”, «Про місцеві державні адміністрації», Кодекс законів про працю України, інші закони України, акти Президента України, постанови та розпорядження Верховної Ради України та Кабінету Міністрів України, Загальні положення про юридичну службу міністерства, іншого органу виконавчої влади, державного підприємства, установи та організації, затверджені постановою Кабінету Міністрів України від 26 листопада         2008 року № 1040, зі змінами, акти Мін'юсту, інші нормативно-правові документи, положення про департамент, відділ, посадова інструкція.


